
 

 

禁止內線交易具體落實情形 

 防範內線交易之管理及教育宣導 

 內部人股權交易相關規範已訂於內部控制度，並於 112 年按季對

內部人就相關違規案例進行宣導。 

 董事不得於年度財務報告公告前三十日，和每季財務報告公告

前十五日之封閉期間交易本公司股票 

 關於本公司 112 年度及 113 年每季財務報告預估公告日期及股票

禁止交易封閉期之資訊，已分別於 112 年 10 月 30 日，以電郵方

式提供本公司各董事，112年 10月 31日，以發函方式提供本公司

法人董事。 

 於年度及每季財務報告公告之股票禁止交易封閉期開始前 1 周，

以電郵方式提醒各董事遵循禁止交易之規定。 

 加強內部重大資訊處理及內線交易防範之宣導 

 本公司每年至少一次對董事、經理人及受僱人辦理內部重大資訊

處理作業程序及相關法令之教育宣導，112年 9月 21 日舉辦「內

線交易防範宣導課程」1小時，本公司董事、經理人暨子公司總經

理共計 29人參加，另於 112年 11月 24日辦理「重大訊息公開暨

說明記者會作業程序研討會」2小時，本公司及各子公司員工共計

72人參加。 

 前揭教育訓練課程包括:內線交易構成要件、重大資訊公開方式及

時點、違反內線交易之罰則、內線交易案例解析、如何避免誤觸內

線交易、資訊揭露法規架構、重大訊息揭露時點等。 

 「員工行為準則宣導(含禁止內線交易)」亦列入本公司 2023年下

期法令遵循教育訓練課程範圍，共計 83名員工(含經理人)參加該

課程。 


